


Aprecentagiio

A chapa nos comuns se apresenta a comunidade do
SINASEFE IFSul com o compromisso de lutar por
nossas pautas coletivas, ampliar a presenca do
sindicato nas unidades, fortalecer os nucleos de
base e dar continuidade ao trabalho coletivo,
democradtico e combativo de nossa secao.

Somos um grupo que, hd alguns anos, participa e
controis as atividades do sindicato. Atuamos como
representantes no Conselho de Base, participamos
das instancias local e nacional do sindicato e
estamos sempre presentes nas atividades e nos
bastidores da militancia.




Eixos principaic

Presenca: o sindicato deve ir onde o povo estd! E necessdrio
que criemos atividades itinerantes e visitas periddicas as
bases, fortalecendo e formando os nucleos de base.
Colocaremos em prdtica a proposta do Conselho de Base
de estabelcer banquinhas semanais nas unidades,
garantindo a presenca fisica da entidade.

Comunicacdo: precisamos trazer a comunicac¢ao sindical
para 2025, é necessdrio que saibamos jogar o jogo das
redes sociais se queremos alcancar as pessoas. Precisamos
de campanhas de propaganda profissionais, treinamento
adequado para se falar com a cGmera, canais de
comunicacdao exclusivos para informacoes relevantes e um
servidor de e-mail que funcione adequadamente.




Eixos principaic

Cultura e lazer: politica se faz com afeto, e esse afeto ndo se
cria se nos encontramos apenas nas mobilizacoes e
assembléias, por isso iremos promover uma agenda que
fomente a socializacdo, os encontros e conversas informais, é
nesses momentois que se constroem os lacos mais
duradouros e frutiferos. Propomos a criacdo de uma agenda
de eventos itinerantes da sec¢ao, precisamos nos unir para
celebrar, nao apenas para reclamar nossos direitos.

Agenda propria: ndo podemos viver a reboque dos
acontecimentos da politica nacional, sendo atores meramente
reativos e defensivos. Precisamos ter nossa propria
perspectiva, nossa propria agenda de atividades voltadas a
criacao de uma comunidade forte, politizada e engajada.
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Propos’tar

1.Fomentar a participacao das mulheres, pessoas negras e LGBTQIAPN+ no
meio sindical.

2.Promover acoes de combate ao racismo, machismo, capacitismo e
LGBTfobia.

3.0portunizar debates sobre inclusdo e acessibilidade, com escuta ativa as
demandas da base.

4.Propor acoes de acolhimento e enfrentamento ao assédio moral e sexual
no ambiente de trabalho.

5.Aproximar a diretoria executiva da Secdo aos cdmpus do IFSul,
fortalecendo os conselhos de base a partir da ampliacao das acoes de
formacao sindical.

6.Construir e realizar o Semindrio de Fortalecimento do Ensino Médio
Integrado.

7.Promover uma campanha de beneficios e lutas do sindicato para atrair
mais filiadas e filiados.

8.Defender os direitos das/os trabalhadoras/es das trés esferas (municipais,
estaduais e federais) contra a reforma administrativa.

9.Fortalecer as campanhas pelo fim da escala 6X1.

10.Lutar por uma educacdo publica, gratuita e de qualidade.




