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JULHO DE 2016 e

Nossa Base:

Bagé, Camaqua, Charqueadas, Gravatai, Jaguarédo, Lajeado,
Novo Hamburgo, Passo Fundo, Pelotas, Pelotas - Visconde
da Graca, Reitoria, Santana do Livramento, Sapucaia do Sul,
Sapiranga e Venancio Aires.

MES DE LUTA: JUNHO E MARCADO POR
MOBILIZACOES DOS TRABALHADORES ricmao3

DELEGACAO DO SINASEFE-IFSUL
PARTICIPA DO Il ENCONTRO
NACIONAL DE EDUCACAO

Realizado de 18 a 20 de junho, em Brasilia-DF, o
[l ENE reuniu mais de duas mil pessoas e lancou
a sua Declaracao Politica - que sistematizou, de
maneira unitaria e consensual, as propostas e as
bandeiras debatidas durante o ENE e também
nos Encontros Preparatérios. | Pagina 05.
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o atual periodo histérico em que o pais vive, a democracia e

os direitos dos trabalhadores vém sendo solapados dia apés dia

em nome de ajustes fiscais e econdmicos e da justica social. Os
trabalhadores cotidianamente sao golpeados com projetos de leis e propostas
que lhes retiram direitos, historicamente e duramente conquistados. As
tentativas de reformas da previdéncia e trabalhista (com defesas repugnantes
de 80 horas de trabalho semanais) representam, juntamente com outras
ideias absurdas, o fim de todo e qualquer direito da classe trabalhadora.
Alids, nao raras vezes, somos surpreendidos pelos idealizadores de tantas
reformas com a cldssica pergunta: “O que sio direitos? ou ainda com a
significativa afirmacao: “Nao existem direitos adquiridos”.

Golpes e mais golpes, eis o que tem recebido a classe trabalhadora.

Com os Trabalhadores da Educacao nao ¢ diferente. Alids, existird campo
mais promissor, mais fértil para a aplicacao de politicas que naturalizam a
explora¢io da classe trabalhadora? O idedrio da educagio adestradora é 16cus
privilegiado de tais propostas e politicas. Essa é a proposta que encontramos
no PL n° 867/2015, conhecido como Escola Sem Partido. Esse propoe
uma assepsia mérbida da Escola e mascara seus verdadeiros objetivos com
um discurso pifio, que se utiliza de uma justificativa tedrica embasada na
exploracao do senso comum. Resta-nos a pergunta: “Quem defende uma
escola dominada por um partido politico?” Essa tentativa de desvio das
reais intengdes de quem defende a proposta se dd com o claro intuito de
desmobilizagio e manutencio da falta de conscientizacao dos educandos,
futuros trabalhadores.

A partir deste PL, nao se poderd mais abordar assuntos de cunho
politico em sala de aula, sob o raso argumento de que tal abordagem seria
manipuladora da consciéncia dos “alunos” que sdo “cativos” em sala de aula,
ferindo, dessa forma, o legitimo direito dos pais de ministrarem educagio
moral que esteja de acordo com suas convicgdes.

Entretanto, essa mesma consciéncia pode ser capturada pela neutralidade
pedagégica defendida por este PL, pela falta de abordagem politica que busca
a conscientiza¢io da realidade em que se vive, visando a transformagao desta
realidade. Precisamos ousar e assumir que essa é uma das principais fun¢ées
sociais da escola, formar cidadaos e nao seres adestrados e autdbmatos. Temos
todos e todas, trabalhadores em educacio, a missao de combatermos o PL
da Escola Sem Partido, como possibilidade de libertacao e emancipagio de
educandos e educadores. Esse é o momento histérico de nos contrapormos
a esse vdcuo que querem instituir na educagio, pois esta sim é a mais vil e
covarde manipulacio de consciéncias e opinides.

Vamos todos dizer Nao ao PL da Mordaga!

Queremos uma escola que tenha como opgao a classe trabalhadora. Uma
escola que lute pela conscientizacao de seus alunos. Uma escola que lute
pela diversidade e pluralidade de opinides. Uma escola que proponha a
emancipagio de todos e de todas.

d

MUDANCA NA SECRETARIA DO
SINASEFE-IFSuUL

Informamos aos nossos sindicalizados que a secretaria do
Sinasefe-IFSul mudou de sala. Desde do dia 6 de junho, a
secretaria passou a funcionar no primeiro andar no Sindicato
e 0 seu acesso passou a ser pela entrada da Rua Almirante
Tamandaré.

A mudan¢a tem por objetivo resolver o problema de
acessibilidade a secretaria, viabilizar a reforma da antiga
sala (que serd adaptada para a realizacao de reuniées e web-
conferéncias) e a reforma da nova secretaria.

SINASEFE-IFSUL PARTICIPOU DE RECEPCAO
DOS NOVOS SERVIDORES DO C. PELOTAS

Representantes da  diregio  executiva do  Sinasefe-IFSul
participaram, no dia 18 de maio, da recep¢ao dos novos servidores
do Campus Pelotas. Os coordenadores apresentaram o Sindicato,
fizeram uma breve andlise de conjuntura e distribuiram as cartilhas
sobre Estdgio Probatério e Assédio Moral, elaboradas pela assessoria
juridica do Sindicato Nacional.

Durante o debate sobre a conjuntura atual, foram salientados
alguns pontos, como Funpresp e PLP 257/2015. Duas das principais
ameagas aos direitos dos servidores. Em relagio ao Funpresp,
o Sindicato atua em duas frentes, uma que exige o fim da adesao
compulséria — que hoje ocorre no momento da posse do servidor
— e outra que luta pela extin¢io deste, uma vez a sua origem estd
vinculada a uma reforma da previdéncia comprada.

Ja o PLP 257 se apresenta como uma nova ameaga, que avanga
rapidamente. As suas medidas, que buscam manter o pagamento
da divida ao sistema financeiro e aumentar a arrecadacio da Uniio,
atingem diretamente o servigo publico e programas sociais.

Foi salientado, ainda, que todo o servidor tem o direito de
participar das mobilizagoes e das assembleias de sua categoria e o
Sinasefe-IFSul atua vigorosamente para garantir este direito.

CONVENIO cOM A UNIODONTO JA ESTA
DISPONIVEL PARA SINDICALIZADOS

Os sindicalizados do Sinasefe-IFSul jd podem solicitar a adesao
ao convénio com a Uniodonto. A parceria do Sindicato com a
operadora de servigos odontoldgicos garante o convénio nacional
para os sindicalizados com o prego R$21,90 por usudrio. Somente
em Pelotas s3o 35 profissionais cadastrados, além de diversos outros
na regiao. Os planos sdo extensiveis para dependentes e podem ser
solicitados diretamente na secretaria do Sindicato.

Aposentados: Tolentina Rodrigues. Suplentes: Caciane Mesko,
Nadia Rodrigues, Paulo Batista e Vitor Goncalves Dias

Endereco: Rua XV de novembro, 224 - Pelotas / RS
Telefone: (53) 3027 61 00
Site: http://sinasefe-ifsul.org
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JUNHO DE LuTtA: Dias 10 E 16 DE JUNHO FORAM MARCADOS
POR MOBILIZACAO DA CATEGORIA

p6s o duro golpe inferido 4 democracia - orquestrado pela

cAmara de deputados com o apoio do Senado Federal e

os setores mais conservadores da sociedade - culminar no

afastamento da presidenta democraticamente eleita, deu-se inicio a um

processo de intensificago dos ataques aos direitos trabalhadores brasileiros,

especialmente os servidores publicos. Apés um més do governo interino,

trabalhadores voltam a ocupar as ruas do pais, diante do retorno de velhos
fantasmas e da iminéncia de novas ameagas.

Com um projeto denominado “Ponte para o Futuro”, o governo
ilegitimo apresenta uma pauta que, na verdade, conduz a um passado
malfadado. Congelamento de saldrios, planos de aposentadoria voluntdria,
congelamento de concursos, terceirizagio e, finalmente, a privatizacio de
tudo o que for possivel, sao apenas algumas das medidas ji anunciadas pelo
novo governo. Diante deste cendrio, trabalhadores e trabalhadoras de todo
0 pais marcham mais uma vez para a luta.

-10 DE JUNHO:

No dia 10 de junho, o Sinasefe-IFSul participou do ato em Defesa do
Estado Democrético de Direito, realizado em Pelotas. Estiveram presentes
sindicalizados e diretores do Sindicato na atividade que teve inicio as 14h, no
largo do Mercado Publico e culminou em uma marcha pelo centro da cidade,
que reuniu centenas de pessoas.

A mobilizagao da categoria foi aprovada em Assembleia Geral, realizada
no dia 31 de maio. Os servidores aprovaram, também, a paralisagio total das
atividades na data, em adesio a2 Greve Geral dos trabalhadores, convocada
pelas centrais sindicais.

Os movimentos populares, a Frente Brasil Popular, Frente Povo Sem Medo e
partidos progressistas realizam, durante toda esta semana, manifestagoes contra o
governo provisério de Michel Temer. As manifestagoes culminaram, na sexta-feira
(10), com uma greve geral dos trabalhadores. Em Pelotas, o ato foi pautado pela
defesa do Estado Democrético de Direito, Contra o Golpe e Contra os ataques aos
trabalhadores, intensificados no governo interino de Michel Temer.

-16 DE JUNHO:

Convocada pelo Férum das Entidades Nacionais dos Servidores Publicos
Federais (Fonasef), a dltima quinta-feira, 16, foi marcada por paralisagoes e
mobilizagées em todo o pais. Conforme aprovado em Assembleia Geral, os
sindicalizados do Sinasefe-IFSul aderiram a paralisaco nacional e realizaram atos
promovendo a defesa do servigo publico e dos direitos dos trabalhadores.

Em Pelotas, os servidores participaram da Marcha dos Trabalhadores, convocada
pelo Sindicato dos Municipdrios. A atividade iniciou as 9h30, em frente ao Altar
da Pétria e as 10h30 os trabalhadores sairam em marcha pelo centro da cidade até
o prédio da prefeitura.

Os servidores do campus Sapucaia do Sul realizaram uma série de a¢des para
promover o didlogo com a comunidade sobre a pauta da mobilizagao. Durante
manha e tarde foram realizadas visitas as salas de aula, nas quais o sindicato abriu
um importante didlogo com os estudantes. Foram realizados, também, debates
com os servidores do campus sobre a pauta de mobilizagao dos SPFs e sobre
educagio publica.

Em Venancio Aires, houve paralisacio das atividades no campus. Durante a
manh3, os servidores realizaram uma marcha no centro da cidade, onde dialogaram
com a comunidade e entregaram uma carta aberta explicando as pautas da educagao.

I SINDICATO OFERECE NOVOS CONVENIOS DE TELEFONIA

partir de julho, o Sinasefe-IFSul passa a oferecer novos

convénios com as operadoras de telefonia mével Claro

Vivo. A operadora Claro, que jd era parceira do

Sindicato, apresentou novas propostas com tarifas diferenciadas

para seus planos de telefonia e internet, além de beneficios para

a aquisicado de aparelhos para sindicalizados, que podem ser
parcelados em até 20 vezes.

A empresa Vivo passa a ser parceira do Sindicato, trazendo como principal
diferencial a sua cobertura nas estradas. A empresa também oferece descontos nos
planos de telefonia mével e internet. Na aquisi¢ao de celulares e tablets, a empresa
oferece a opgao de parcelamento em até 24 vezes.Os interessados devem colocar o
nome na lista de interesse que estd disponivel nos campus até o dia 5 de agosto.
Apos esta data estarao disponiveis somente novas linhas, este é o prazo limite para
a mudang¢a de plano com aquisi¢ao de aparelhos.
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FUNPRESP: ADESAO A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NAO DEVE SER OBRIGATORIA

Com a Lei 13.183/15, servidores
publicos ndo podiam optar pela inclusio

. modo,
ou ndo ao plano.

Deste

s partidos que detém
representagio no Congresso
Nacional integram o rol de
legitimados para a proposi¢io de Acao Direta
de Inconstitucionalidade, junto ao STF. Por esse
motivo, o partido PSOL ingressou com agio
em apoio ao Sindicato Nacional dos Servidores
Federais da Educacio Bdsica, Profissional e

politicos
EXE,

Contriria a

Tecnolégica (SINASEFE). de  previdéncia
A Acio Direta de Inconstitucionalidade foi complemci:ntar,

proposta contra o art. 4° da Lei 13.183/15. O (t)(l))z?aaliéroi;a

referido dispositivo altera a Lei 12.618/12, que E & desi ’

A . L1 . ssa  adesdo
prevé para os servidores publicos os beneficios deve. em razio
de aposentadoria e de pensdo obrigatoriamente de ’ exbressa
sujeitos ao teto do Regime Geral da Previdéncia P
Social (RGPS), desde que implementando um

[ ]

SERVIDORES DO CAMPUS JAGUARAO
REALIZAM DIA DE MOBILIZACAO

onforme definido em assembleia local, os servidores do campus

Jaguario realizaram, no dia 01 de junho, um dia de paralisacdo e luta.
Durante a manha, foi realizado um café da manha com os estudantes da
Unipampa, que ocupam o campus desde de o dia 12 de maio. Na sequéncia
foi exibido o filme “Entre os Muros da Escola”, que resultou em um debate
com os estudantes, seguido da fala de um representante do CPERS.

O almogo de confraterniza¢io reuniu servidores do IFSul, estudantes da
Unipampa, do IF e representantes do CPERS. Depois do almogo, ocorreu
uma aula prdtica e a organizagao de materiais para a passeata que se seguiu. A
marcha passou pela escola Espirito Santo, ocupada por estudantes, e seguiu
para o centro da cidade. A atividade foi encerrada na Praga da Bandeira, onde
foram realizadas diversas falas de servidores e estudantes sobre a luta pela
educacio.

Regime de Previdéncia Complementar.

para que
puablico federal venha a ser beneficidrio de
valores superiores ao teto dos beneficios do
RGPS deverd, por opgao, aderir ao plano de
previdéncia complementar da FUNPRESP-
EXECPREYV,
FUNPRESP-JUD.

13.183/15 retirou a natureza facultativa da
adesio aos planos

ordem constitucional, ser facultativa e

jamais compulséria. Desse modo, tem-se
por manifesta a inconstitucionalidade do
art. 4° da Lei n. 13.183/15. O pedido dos
autores ¢ declarar inconstitucional o artigo
40 daLein. 13.183, de 04 de novembro de

2015, com efeitos retroativos.

um servidor

LEGISPREV  ou

Lei

dispositivo, a

NOVO SITE DO SINASEFE-IFSUL INICIA FASE
DE CADASTRAMENTO DOS SINDICALIZADOS

& SINASEFE

* Secgédo Sindical do IFSul

EM BREVE UM NOVO SITE

Seja avisado quando o site for langado:

CADASTRAR

Rua 15 de Novembro, 224 - Pelotas/RS - CEP 96015-000

Fone (53) 3028-6077

8% Acesse a area do filiado

novo portal do Sinasefe-IFSul, que se encontra em fase de desenvolvimento

desde maio deste ano, iniciou no més de julho a fase de cadastramento
de sindicalizados. O cadastramento ird permitir o acesso dos sindicalizados a drea
interna do site, onde serdo disponibilizados extratos financeiros; dos planos de satide
e imposto de renda.

Para fazer o cadastro, o sindicalizado precisa acessar o endereco: http://
sinasefeifsul.org.br, selecionar o link “Cadastre-se” e informar nome, e-mail e
campus/unidade. Apds o cadastro, os sindicalizados passam a ter acesso imediato
aos seus extratos atualizados.

O novo portal do Sinasefe-IFSul tem o langamento previsto para o segundo
semestre de 2016. Na pdgina, o sindicalizados poderdo acessar as noticias do
sindicato, videos, galerias de fotos, jornais e participar, ainda, de enquetes e pesquisas
que visam a constru¢do de um sindicato cada vez mais democrdtico e representativo.
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Il ENcONTRO NACIONAL DE EDUCAGAO AVANCA NA
CONSTRUCAO DE NOVO PROJETO EDUCACIONAL PARA O PAIS

II Encontro Nacional de Educacio

(ENE) ja pode ser considerado um

marco para os educadores e lutadores
que defendem a Educagio Publica em nosso pais.
Realizado de 18 a 20 de junho, em Brasilia-DF,
o evento reuniu mais de duas mil pessoas e foi
encerrado com o lancamento de sua Declaracio
Politica - que sistematizou, de maneira unitdria e
consensual, as propostas e as bandeiras debatidas
durante o Encontro Nacional e também nos
Encontros Preparatérios.

Uma Sintese do || ENE

A Declaragao consta de uma breve introducio,
na qual avalia a conjuntura de aprofundamento dos
ataques do capital aos direitos dos trabalhadores, e
ressalta o crescimento da resisténcia dos oprimidos,
que protagonizam greves, lutas e ocupagoes no Brasil
e no mundo.

Em rela¢io 2 avaliagdo, foi ressaltado o cardter
punitivo, gerencialista e meritocrata do atual sistema
avaliativo da educagio brasileira. Em contraposicio,
foi apontada a necessidade de aprofundar a
autonomia das instituicoes de ensino, construindo
um processo de avaliagao diagndstico, democrdtico e
que possibilite 0 avango da educagao com qualidade.

Género, Sexualidade,
Orientagao Sexual e Questdes
Etnico-raciais

Os debates apontaram para a necessidade de
reconhecimento das demandas de negras e negros,
mulheres, indigenas, ribeirinhos, quilombolas,
pessoas com deficiéncia e LGBT nos espacos da
Educagio. Foram apontadas demandas como a
defesa das politicas afirmativas de reparagao, a defesa
do uso do nome social para pessoas trans, assim
como o combate ao Projeto “Escola Sem Partido”.

Trabalho e Formacao

No eixo foi defendida a Educagio Publica,
Gratuita, Laica e de Qualidade, assim como a
importancia da unidade e articulagio entre os
trabalhadores da educagio. Também foi defendida

NA;

TWUWIY
AL DE EDP

a incorporag¢io de movimentos sociais como atores
centrais na formulagio do trabalho educativo. Foi
ressaltado, também, o repidio ao Projeto “Escola Sem
Partido”, a precarizagao do trabalho e & Educacio a

Distancia (EAD).

ACESSO E PERMANENCIA

Entre as demandas levantadas estio: moradias
estudantis, creches, passe livre, inclusiao de pessoas
com deficiéncia, universalizacio do ensino e o fim
do vestibular.

Gestao

J4 os debates sobre o eixo de Gestao culminaram
na andlise de que ¢ necessdrio avangar no que toca a
autonomia e democracia nas institui¢coes de ensino,
com paridade na participagao de conselhos, eleigoes
democrdticas para reitorias e diretorias de escola.

FINANCIAMENTO

Em relacio ao eixo de Financiamento, o II
ENE reafirmou a necessidade de investimento de
10% do Produto Interno Bruto (PIB) na Educacio
Pdablica O ENE repudiou,
ainda, a transferéncia de recursos publicos para
a educagao privada prevista no Plano Nacional
de Educacio (PNE), propondo a extingio dos
programas baseados nessa légica e a incorporagio
dos estudantes a Rede Publica de Ensino, além da
estatizagdo das institui¢oes privadas.

imediatamente.

Plano de Lutas

A Declaracio Politica do IT ENE termina
apontando tarefas para a construgao da luta
em defesa da Educagao Publica e Gratuita.
Os participantes do Encontro conclamam a
realizacio de um Dia Nacional de Lutas em
Defesa da Educagao Publica e Gratuita, no
dia 11 de agosto, dia do estudante. Reafirma
posi¢ao contrdria a terceirizagdo, ao Projeto
de Lei Complementar (PLP) 257/2016,
a Contrarreforma da Previdéncia, e ao
presidente interino Michel Temer, chamando
a constru¢ao de uma greve da educagio, e
também de uma greve geral contra o ajuste
fiscal e 0o PLP 257/16. Também ¢é reafirmado
o repudio ao PNE 2014-2024, de cardter
privatista.

Por fim, o II ENE ressalta a importincia
da manutengdo da organizagio e dos
debates de maneira unitdria, em nivel
municipal, estadual e nacional, com vistas
a seguir construindo um projeto classista e
democrdtico de educa¢io rumo a terceira
edicao do encontro, em 2018. Para tal, o
“Comité Nacional da Campanha pelos 10%
do PIB para Educacio Piablica, J4!” muda
de nome, passando a ser “Coordenagio
Nacional das Entidades em Defesa da
Educagao Publica e Gratuita”.

0 ‘ ‘ Foram momentos ‘ Pessoal unido lutando para ‘ Somente com a No Encontro

o interessantes para que as politicas de corte unificacdo dos de Educacéo

> 0S participantes de do governo interino nao trabalhadores e pude perceber o

g todos 0s grupos de tenham éxito, lutando por estudantes poderemos comprometimento

® trabalho,mostrando melhores condicdes de conter as ameacas da juventude e das
S Seu papel consciente trabalho, pela gratuidade de perdermos direitos  mulheres, conscientes
e na sociedade.” do ensino e por uma conquistados com com o seu papel de
:g Nadia Rodrigues escola laica e inclusiva.” décadas de luta.” luta na sociedade.”
(o) C. Pelotas Paulo Martins | C. Pelotas Maximiano Neves | C. CAVG Thereza Correa | C. Pelotas
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DIRETORIA E CONSELHEIROS DE BASE DIALOGAM COM

Rermor e Presibente Do CONIF, MARcELO BENDER

Reitor do IFSul e presidente do CONIE Marcelo Bender,
participou da Reuniio do Conselho de Representantes de Base
do Sinasefe-IFSul, realizada no dia 19 de junho, na sede do
Sindicato. Bender havia sinalizado a presen¢a no préximo encontro do
Conselho durante a reuniio com a diretoria do Sindicato, no dia 25 de

abril.

Com o foco na conjuntura politica atual e a situagao da educagio e darede
federal neste contexto, foram abordadas questdes como cortes na educacio,
orcamento dos institutos para 2017 e papel do CONIF no didlogo com o
novo governo. Bender avaliou o momento como de fragilidade, no qual o
presidente interino tem feito uma gestao de ensaio, anunciando medidas e
depois revendo-as, de acordo com o seu impacto.

Em relagao ao IFSul, o Reitor acredita que existam algumas condicoes
que garantem um f6lego para a disputa por espago. Ele trouxe o exemplo do
reenquadramento do Campus Pelotas como de grande porte, o que deverd
impactar em or¢amento e cédigos de vagas. O cendrio que se apresenta é
de disputa de espago, orcamento e, principalmente, pela educagao publica,
gratuita e de qualidade.

“Vivemos, novamente, um cendrio muito semelhante ao do governo
FHC. Temos um presidente interino que nio veio para manter as coisas
como estao, nao veio para contratar professores, para manter a gratuidade

EE .ue-v:
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DIRETORIA DO SINDICATO INTENSIFICA ;‘;
AGENDA DE VISITAS A BASE

ando continuidade ao projeto de aproximar o Sindicato da base, nos meses
de maio e junho a diretoria do Sinasefe-IFSul intensificou a agenda de
visitagdo aos campus. As visitas tiveram como objetivo iniciar o didlogo da nova
gestao com estas bases e dar continuidade ao trabalho de consolidacio do Conselho

de Representantes de Base do Sinasefe-IFSul.

Nos dias 9 e 10 de maio os coordenadores Ana Luiza Schneider; Caciane Mesko;
Gilberto Pedroso; Maria Licia Monteiro; Osni Rodrigues e Vitor Dias, realizaram
visitas aos sindicalizados da base da grande Porto Alegre. Gravatai; Sapucaia do
Sul, Sapiranga e Novo Hamburgo. Foram escolhidos representantes de base pro-
tempore nos campus Sapiranga: Katiusse Alves; Novo Hamburgo: Mauro Martin.

No dia 19 de maio, as coordenadoras Caciane Mesko; Maria Liicia Monteiro e
Stela Pinheiro, estiveram no Campus Jaguarao visitando os servidores da base e os
estudantes da Unipampa, que ocupam o prédio da Universidade desde o dia 12 de
maio. Participou da reunido, ainda, o diretor do Campus, Fabian Debenedetti, e
representantes das categorias mobilizadas da Unipampa.

Nos dias 6 e 7 de junho, a diretoria esteve nos campus Charqueadas; Lajeado;
Sapucaia do Sul e Venéncio Aires. Os servidores da regido metropolitana receberam
com entusiasmo a visita e apresentaram suas demandas e sugestoes para o sindicato.
Entre as demandas, os servidores levantaram a possibilidade de realizacio de festas
de final de ano regionais, da realizacio de web-conferéncias com o sindicato e da
retomada das reuniées do Conselho de Base Itinerantes.

A it

da educagao e nao veio para consolidar a expansio”, salientou o
Reitor.

Foram comentados, ainda, temas como periculosidade,
insalubridade e Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
para aposentados e TAEs. Em relagao aos aposentados, o Conselheiro
de Base do Campus Pelotas, Edelbert Kriiger, sugeriu seja vista a
possibilidade de inser¢ao dos aposentados na CPPD - Comissao
Permanente de Pessoal Docente. Esta alternativa traria eficiéncia,
celeridade e poderia aproximar os aposentados da RSC.
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om um publico aproximado de 200 pessoas, o Arraial do Sinasefe-IFSul

foi um sucesso. O evento realizado no dia 25 de junho, na sede da
ASUFPel Sindicato, teve brincadeiras, musica, quentao e comidas tradicionais
juninas. O Arraial foi o primeiro grande evento da nova diretoria do Sindicato,
que assumiu em abril deste ano.

Para as criangas, a estrutura contou com cama eldstica, piscina de bolinhas e o
acompanhamento de monitores. As comidas tradicionais juninas, como pipoca,
cachorro quente, algodao doce e doces tradicionais do nordeste brasileiro foram
acompanhadas pelo quentao, que auxiliou a driblar o frio da estacio.

A coordenadora de agio, Maria Licia Monteiro, agradeceu a presenca e a
animagio de todos e homenageou a coordenadora de cultura e lazer, Caciane
Mesko, que, com o auxilio dos funciondrios do Sindicato, e muita dedicagao
garantiu o sucesso do evento. “A Caciane ¢ nossa coordenadora suplente na pasta
de cultura e lazer, mas trabalha com tanto carinho e determinagio pelo Sindicato
que poderia ser chamada de presidenta’, finalizou.

ERrTA



Nota pe Repubio

Os trabalhadores e as trabalhadoras da Reitoria do Instituto Federal Sul-rio-
grandense e a Diretoria do SINASEFE/IFSul vém a publico repudiar as manifesta¢oes
do servidor PAULO ROBERTO RODRIGUES DA COSTA ocorridas na dltima
assembleia geral do SINASEFE/IFSul.

A fala do servidor nio s6 ofende a dignidade de todos e todas, ao usar a expressao
“bando de desocupados”, como também traz subjacente uma ideologia - nada
nova - de que o servico publico ¢ dispendioso e ineficiente pois emprega servidores
“desocupados”.

Nas dltimas décadas a ideologia neoliberal - prépria da fase atual do Capitalismo
- vem tentado legitimar o desvio de recursos do fundo publico para o setor privado
e, para isso, trata incansavelmente de desmoralizar os servidores publicos, buscando
a privatizagio e a desresponsabilizacio do Estado para com a garantia dos direitos
sociais. Temos assistido diariamente a ofensiva ao servigo publico, por parte do Estado
e da Midia, na qual s2o empregados os mesmos ataques. Causa-nos estranheza o fato
de que esse tipo de discurso ideoldgico seja assumido por um servidor publico.

Nés, trabalhadores e trabalhadoras da Reitoria e a Diretoria do SINASEFE/IESul
nio acreditamos que a educacio publica deva ser feita sob a tonica do enxugamento
dos quadros de servidores, como quer o interesse privado. No momento politico atual
vivemos uma inflexdo das politicas pablicas em favor do Capital e contra os direitos
da classe trabalhadora; a tnica forma de resisténcia estd na unido e fortalecimento
dos sindicatos e movimentos sociais. O Sinasefe, que historicamente se constitui de
Servidores Técnico-Administrativos em Educacio e Servidores Docentes, nio ird aderir
ao discurso desmobilizador que j4 hd algum tempo vem tentando dividir e enfraquecer
nossa base sindical.

Nao podemos deixar de destacar, também, que acreditamos que ndo se pode
abandonar a postura ética em momento algum, quaisquer que sejam as posigoes de
cada um; repudiamos veementemente toda atitude que ataque a educagao publica e a
integridade moral das pessoas!

TrABALHADORES LANGAM FRENTE NacionaL
conNTRA 0 ProJeto “Escora Sem Partino”

No dia 13 de julho, foi langada, no Rio de Janeiro-R], a Frente Nacional de combate
a0 Projeto “Escola Sem Partido”. Esta iniciativa parte de sindicatos, centrais sindicais,
partidos politicos de esquerda, entidades estudantis, movimentos sociais e populares
que se articulam contra a ameaga de censura aos educadores que o PL 867/2015 — em
tramitagdo no Congresso — representa.

O “Escola Sem Partido”, que na verdade deveria ser rebatizado como “Escola
de Partido Unico”, surgiu no meio de toda a onda conservadora que a sociedade
brasileira vive atualmente, propondo um verdadeiro retrocesso educacional, no qual os
professores das escolas e universidades publicas terdo que se omitir a ensinar qualquer
pensamento critico ou plural, sob pena de serem criminalizados como “assediadores” e
podendo ser penalizados até mesmo com a demissao do cargo.

Diante disso, setores que sempre lutaram em defesa da Educagao Pablica iniciaram
discussoes sobre uma articulagao conjuntura durante o II Encontro Nacional de
Educacio, realizado de 16 a 18 de junho, em Brasilia-DF, decidindo pela construgao
de uma frente ampla de combate a0 PL do “Escola Sem Partido”.

Além do arquivamento e rejeicio do “Escola Sem Partido” pelo Congresso
Nacional, a Frente Nacional também lutard pela revogacio de projetos similares
que estao em debate nas cAmaras municipais e nas assembleias legislativas estaduais.
Algumas dessas “copias” jd foram aprovadas e sancionadas, inclusive, como no caso da

“Lei da Mordaga” no estado de Alagoas.

Para essa reversdo, além da mobilizacio e da luta, a Frente Nacional ird propor,
por intermediacio dos partidos de esquerda que a compdem, Ag¢des Diretas de
Inconstitucionalidade, visto que a iniciativa conservadora posta do PL visa, unicamente,
a censura de pensamento e opinido, limitando — e até excluindo — a liberdade de citedra
garantida aos docentes, e prejudicando o direito dos estudantes 4 educago de qualidade.

Diantes de mais este ataque, o Sinasefe-IFSul, cumprindo com o seu dever de
defender a educagio publica, de qualidade e laica e os direitos dos trabalhadores da
educagio, repudia veementemente o projeto Escola Sem Partido e convoca a todos
para que se somem nesta luta.

CarTA ABERTA A PoPuLAGAO

O Sinasefe-IFSul, frente ao conturbado momento politico pelo qual passa
nosso pais, vé a necessidade de tornar publico seu posicionamento em relagio
a uma série de acontecimentos que estdo sendo observados na capital federal.
Entendemos que estes, da maneira como esto se desenvolvendo — e aos poucos
se revelando — configuram um golpe, uma chegada ilegitima ao comando do
pais, um ataque, um desrespeito ao Estado Democritico de Direito brasileiro.
Desta forma, identificamos que tais manobras representam uma grave ameaga
aos direitos (individuais, sociais, trabalhistas, etc.) duramente conquistados
pelo povo brasileiro ao longo de décadas de lutas. Manifestamos, assim, que
o Sinasefe-IFSul repudia veementemente tomadas de agdo esprias e que s6
visam aos interesses de uma pequena parcela da populagio que, ao longos
dos séculos, tem se perpetuado como detentora do capital financeiro, social e
intelectual, beneficiando-se as custas da classe trabalhadora.

O Sinasefe-IFSul defende, também, um sistema judicidrio que opere de
forma livre, transparente e nio seletiva, investigando, processando e julgando
todo e qualquer individuo que esteja, comprovadamente, envolvido em casos
de corrupgao, independente de partido, posicio social e politica. Afinal, este
¢ um dos principios fundamentais de um Estado Democritico de Direito.

Na esfera estadual, alertamos para a grave situagao da populagio do Rio
Grande do Sul, que vive as consequéncias de um governo sem compromisso
social e ético com o seu povo. Sofremos com o desmonte da educacio, da
seguranca publica e com a precarizagio dos servidores estaduais, que hd sete
meses recebem seus saldrios parcelados. Assim, manifestamos todo o nosso
apoio aos servidores em Greve e, também, aos estudantes que hoje ocupam
suas escolas em resisténcia a estes ataques ¢ em busca de uma educacio publica,
gratuita, de qualidade e laica

Contra o Golpe! Fora Temer! Em defesa do Estado Democritico de Direito!
Sinasefe Se¢ao Sindical do IFSul
*Carta aprovada em Assembleia Geral, em Pelotas, no dia 31/05/2016.

NoTA DE AP0IO A0S ESTUDANTES DA
UnipaMPA JAGUARAOD

A diretoria do Sinasefe-IFSul — entidade sindical que tem como sua bandeira
principal a luta pela educacio publica, gratuita e de qualidade — vem por
meio desta nota manifestar todo o seu apoio aos estudantes da UNIPAMPA -
Campus Jaguardo. Os estudantes estao ocupando as dependéncias do campus
desde o dia 12 de maio, como forma de protesto ao antincio de que poderiam
ocorrer demissoes de até 50% dos trabalhadores terceirizados.

Este antincio representa apenas mais um dos capitulos de um longo processo
de desmonte da educagio, que vem sido vivenciado por estudantes e por
trabalhadores da educacio. Tendo ciéncia desta grave e urgente situagio,
parece-nos impossivel nos omitir de apoiar a resisténcia dos estudantes, que
lutam por uma pauta legitima e sensivel a todos os cidadios brasileiros.

Repudiamos, ainda, toda forma de autoritarismo — institucional ou policial
- que seja utilizada contra este movimento que nao apenas ¢ legitimo, mas
também ¢ legal. Ocupar ¢ um direito - instrumento legitimo de luta dos
movimentos sociais - e seus conflitos devem ser solucionados na esfera politica.

Todo Apoio a0 Movimento Ocupagio do Campus Jaguardo da UNIPAMPA!

Diretoria do Sinasefe-IFSul*Carta aprovada em Assembleia Geral, realizada em
Pelotas, no dia 31/05/2016.




Balancetes Sinasefe-IFSul | Maio & Junho 2016

diretoria do Sinasefe-IFSul apresenta, neste més, o primeiro
alancete de sua gestao, conforme determinado no Regimento

do Sinasefe-IFSul, artigos 6° e 45°:

Art. 6°. Sa0 direitos dos(as) sindicalizados(as) em dia com suas obrigagoes
estatutdrias e regimentais: VI - ser sempre informado sobre as atividades do

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS MAIO 2016
RECEITAS % S/FAT % rec/desp
RECEITA MENSALIDADE SOCIOS 88.766,72 85,65
RECEITA DE CONVENIOS 1.869,62 1,80
RECEITA CUSTAS JUDICIAIS 289,93 0,28
RECEITAS EVENTUAIS - =
RECEITAS FUNDO DE GREVE 4.294,60 4,14
RECEITAS S/ PGTO PRECATORIOS 1.546,88 1,49
JUROS ATIVOS = =
RECEITAS APLICACAO FINANCEIRA 6.874,64 6,63
TOTAL DE RECEITAS = =
TOTAL DE RECEITAS DO MES 103.642,59
i 103.642,59
|DESPESAS GERAIS
SALARIOS 9.589,51 .25
[INSS 2.811,93 71
FGTS 767,16 74
VALE TRANSPORTE 915,00 88
[AGUA 481,862 0,46
ASSINATURA JORNAIS E REVISTAS 158,70 0,15
ASSESSORIA DE IMPRENSA o =
CONTRIBUICOES E DOACOES -
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES =
[CONSERVACAO DE BENS E INSTALACOES 165,40 0,16
[CONSERVA E LIMPEZA -
[CONSERVA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 7.194,00 7,15
CONSERVAGAO MOVEIS UTENSILIOS -
COPIAS E REPRODUCOES = =
CUSTAS E EMOLUMENTOS 57,30 0,06
DESPESAS C/ SEGURANCA E
|DESPESAS C/ALIMENTAGAO 2.313,70 2,23
|DESPESAS C FORMAGAO POLITICA SINDICAL =
|DESPESAS C/ EDICAO DE JORNAL = =
DESPESAS C/ APOSENTADOS 496,41 0,48
DESPESAS DIVERSAS 27,00 0,03
DESPESAS C/ HOMENAGENS
DESPESAS C/ GLP 59,00 0,06
|DESPESAS C/ EVENTOS DIVERSOS -
DESPESAS C/ CORREIOS 212,30 0,20
ENERGIA ELETRICA 459,62 0,44
HOMENAGENS E RECPCOES 59,50 0,06
FRETES E CARRETOS = =
HONORARIOS CONTABEIS 2.640,00 2,55
HONORARIOS ADVOCATICIOS 1.540,00 1,49
HONORARIOS PROFISSIONAIS E
IMA -INST EWST POLITICO SINDICAL 400,00 0,39
JORNAIS =
LANCHES E REFEICOES

lISSQN
MATERIAL DE CONSUMO 26,30 .03
MATERIAL DE EXPEDIENTE 396,00 .38
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE 52,82 ,05
MANUTENGCAO DE SOFTWARES 1.800,96 74
PARTICIPACOES EM CONG E ENCONTROS 900,00 1,36
PUBLICIDADES E ANUNCIOS =
JUROS PASSIVOS 0,28 0,00
PAT PROG ALIMENTACAO TRABALHADOR 1.412,79 1,36
SEGUROS 5
SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS 4.010,00 3,87
SERVICO DE IMPRESSAO DE INFORMATIVO 885,00 0,85
TELEFONE 1.723,25 1,66
DESPESAS BANCARIAS 360,47 0,35
JUROS PASSIVOS = =
DESPESAS BANCARIAS COB CONVENIO 2.737,90 64
DESPESAS C DESLOCAMENTO 3.729,39 60
PASSAGENS AERIAS 3.915,96 78
DIARIAS E VIAGENS 155,44 15
VIAGENS E ESTADIAS 2.792,41 ,69
DESPESAS C/ TAXI 382,64 37 =
TOTAL DESPESAS DO MES = 49.629,96 47,89
SUPERAVIT DO MES 54.012,63 52,11

ALDO DE CAIXA NO MES 22.709,63
ALDO BANCOS CONTA CORRENTE 50,00
ALDO BANCO CONTA APLICAGAO BB 312.786,96

SALDO POUPANCA CAIXA 180.071,35

TOTAL DISPONIVEL NO MES - 515.617,94

VAMOS BARRAR O “ESCOLA SEM PARTIDO”:
VOTE NA ENQUETE DO SENADO!

portal do Senado Federal abriu uma enquete sobre o Projeto

“Escola Sem Partido” - que, se aprovado, representardi um
retrocesso sem precedentes na qualidade da Educagio Pablica em nosso
pais. Convocamos, desde j4, todas as nossas bases a votar contra esse projeto,
o que pode ser feito no link: https://www12.senado.leg.br/ecidadania/
visualizacaomateria?id=125666

Para votar, o usudrio precisa se identificar com um login, que pode ser
feito a partir de um enderego de e-mail ou de contas do Facebook e/ou do
Google. Mas, apesar da necessidade de cadastro prévio, a votagio ¢ rdpida
e bem ficil de ser feita: nao deixe de votar e registrar o seu “nao” ao PL do
“Escola Sem Partido™
TRAMITACAO: A enquete consulta os internautas acerca do PLS 193/2016,
de autoria do Senador Magno Malta (PR/ES). Na tramitagio do PLS, consta
que 0 mesmo encontra-se na Comissao de Educacio, Cultura e Esporte, sob
relatoria do Senador Cristovam Buarque (PPS-DF).

AR

censurd
zescolas

acesse por aquia
consulta publica
do PLS 193/2016

disponivel no

portal do

Senado

¥

forma de balancetes ou balangos.

SINASEFE e da Segao Sindical, inclusive sobre suas contas, apresentadas sob a

Art. 45. Aos(as) Coordenadores(as) do Colegiado de Organizacao compete, individual

ou coletivamente: X - divulgar o balancete bimestral das finangas da Se¢io Sindical nos
murais, na sede, para a Direcio executiva e o Conselho de Delegados de Base;

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

JUNHO 2016

RECEITAS

% rec/desp

RECEITA MENSALIDADE SOCIOS

89.174,75

RECEITA DE CONVENIOS

960,91

RECEITA CUSTAS JUDICIAIS

RECEI EVENTUAIS

RECEI FUNDO DE GREVE

HE B FF|S

RECEI S/PGTO PRECATORIOS

20,00

JUROS ATIVOS

RECEITAS APLICACAO FINANCEIRA

TOTAL DE RECEITAS

3.224,32

TOTAL DE RECEITAS DO MES

93.379,98

93.379,98

[DESPESAS GERAIS

[SALARIOS

[INSS

FGTS

VALE TRANSPORTE

AGUA

| ASSINATURA JORNAIS E REVISTAS

ASSESSORIA DE IMPRENSA

CONTRIBUICOES E DOACOES

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

|CONSERVACA DE BENS E INSTALACOES
E LIMI

O[O]O

CONSERVAC
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

[CONSERVACA
CONSERVACAO MOVEIS UTENSILIOS

REPRODUCGES

E EMOLUMENTOS

\S C/ SEGURANCA

C/ALIMENTAGAO

C FORMACAO POLITICA SINDICAL

C/ EDIGAO DE JORNAL

C/ APOSENTADOS

DESPESAS DIVERSAS

HOMENAGENS

6.989,50

GLP.
EVENTOS DIVERSOS

@
@
G
> C/CORREIOS

ENERGIA ELETRICA

HOMENAGENS E RECPCOES

329,66

FRETES E CARRETOS

HONORARIOS CONTABEIS

2.640,00

2,83

HONORARIOS ADVOCATICIOS

1.540,00

1,65

HONORARIOS PROFISSIONAIS

IMA -INST EWST POLITICO SINDICAL

540,00

JORNAIS

LANCHES E REFEICOES

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE

MANUTENCAO DE SOFTWARES

PARTICIPACOES EM CONG E ENCONTROS

PUBLICIDADES E ANUNCIOS

JUROS PASSIVOS

PAT PROG ALIMENTACAO TRABALHADOR

1.439,79

SEGUROS

ICOS PRESTADOS POR TERCEIROS

3.900,60

CO DE IMPRESSAO DE INFORMATIVO

ONE

1.589,88

DESPESAS BANCARIAS

353,35

JUROS PASSIVOS

DESPESAS BANCARIAS COB CONVENIO

2.758,00

DESPESAS C DESLOCAMENTO

5.954,59

PASSAGENS AERIAS

DIARIAS E VIAGENS

16.630,03

VIAGENS E ESTADIAS

2.457,00

DESPESAS C/ TAXI

TOTAL DESPESAS DO MES

88,20

66.673,88

SUPERAVIT DO MES

26.706,10

LDO DE CAIXA NO MES

7.645,05

.DO BANCOS CONTA CORRENTE

21.775,74

(B[B]2

A\LDO BANCO CONTA APLICACAO BB

308.492,93

>

180.071,35

: LDO POUPANGA CAIXA
[TOTAL DISPONIVEL NO MES

= 517.985,07

MARIA LUCIA MONTEIRO
COORDENADORA

ENQUANTO ISSO NA ESCOLA...

Por Paulo Candido:

- Bom dia, professot, aqui é Luiza, do Departamento
de Desideologizagio de Material Diddtico da editora.
- Bom dia, Luiza. Em que posso ajudar?

- E sobre algumas modificagdes que precisamos que
sejam feitas no seu livro.

- Mas eu sou professor de matemdtica, filha...

- Sim, mas tem uns problemas.

- Meu livro é para o ensino fundamental...

- Entdo. O seu caso é simples, o senhor vai ver.

- Fale...

- Logo no inicio, nos exercicios de adigdo. Tem o
exercicio 6 na pagina 23, “Jodo ndo conseguia dormir
entdo comegou a contar os carneirinhos que, na sua
imaginagdo, pulavam uma cerca’.

- E qual o problema.

- O problema é que os carneirinhos pulando a cerca
sdo uma critica velada aos enclosements ingleses e
uma referéncia a acumulagdo primitiva do capital.
Propomos mudar para “franguinhos entrando no
navio, que o pujante agronegocio brasileiro exporta
para a Europa’.

- Ninguém conta frangos para dormir.

- Justo, por causa da ideologia que sataniza o produ-
tores rurais que poe comida na nossa mesa. Tem outro,
mais para frente, na pdgina 32, o exercicio 7 diz que
“Rita tinha 18 bananas e comeu 4”. Bananas é uma
referéncia ao Brasil como uma Banana Republic, nio
pode.

- Troca por laranjas.

- Af seria uma critica aos prestadores de servigo fi-

ERIVELTON ROSA
CONTADOR

nanceiros que ajudam os empresdrios a impedir que
o0 governo tome seu dinheiro através dos impostos.
Trocamos por abacaxis.

- Abacaxis? Ninguém come quatro abacaxis.

- Sim, também trocamos ‘comeu 4” por “vendeu

4 livremente realizando um justo lucro por seu
esfor¢o”.

- As criangas de 8 anos vdo entender isso?

- Vo entender se for explicado, se a ideologia deixar
de ocultar delas como as relagoes comerciais fazem
justica a quem produz.

- Ah, td. Mais alguma coisa?

- Tem mais umas coisinhas, eu mando por email.
Mas o mais grave é a parte final do livro. Precisamos
marcar uma reunido para rever os capitulos 7 e 8.

- Divisdo?

- Isso. Divisdo é um conceito marxista que néo pode
ser usado para doutrinar as criancinhas.

- Mas como as criangas vao aprender aritmética sem
divisio?

- Nossos especialistas estdo finalizando uma pro-
posta. A ideia geral é mostrar que a divisdo pode

ser correta, desde que a operagdo reflita que, por
exemplo, 100 reais divididos por 100 pessoas resulte
em 99 reais para uma e o real restante dividido entre
as outras 99.

- Mas isso acaba com a Matemdtica!

- Acaba com a Matemdtica Igualitdria e Comunista
que imperou até hoje, professor; e a substitui por
uma matemdtica mais justa! Jd temos até um projeto
de lei para ser apresentado ao Congresso tornando
obrigatdrio o ensino da Matemdtica Meritocrdtica!



